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1. I. félév 110 40+70 | 30
1.1. | IntegritdsmenedzsmentI. | I. | kotelez6 6 0+6 3 kollokvium D;él;éitz
Nemzetkdzi anti- Dr. Baaer
1.2. korrupcios torekvések és | 1. | kotelezd 12 12+ 0 3 beszamolo - bag
, Gusztav
egyezmenyek
1.3. | Kulonbozo tudomanyok |y | sioer8 | 8 8+0 | 2 | beszamolé | Dr. Holldn Miklés
korrupcido megkozelitése
1.4. Belsé kontrollrendszer I. | kotelezd 12 12+0 3 beszamolo Drjél?]ir;ko
1.5. Etikatréning 1. | kételezd | 20 8+12 | 6 gy?:g;'at' Dr. Kis Norbert
Szervezeti kultura, ) :
1.6. vezetés és mikodés I. | kotelez6 8 0+8 2 gyakorlati Dr. Domschitz
< jegy Matyas
trening
17, | Kommunikdcidés 1yl istelezs | 8 | o+s | 2 | 9vakorlat Dr. Antal
egyuttmuikdédés tréning jegy Zsolt
1.8, Konﬂlktus’ktlaz’eles es I Kkotelezd 24 0+ 24 6 qukorlatl Dr. Nemeth
konszenzuseépités tréning jegy Viktor
1.9. A munkahelyi I. | kotelezé | 12 0+12 | 3 | 9vakorlati | Dr. Csaszar-Nagy
személyiség fejlesztése jegy Noémi
2. II. félév 108 28+80 | 30
21 Integritasmenedzsment 1. | kételezd 6 0+6 3 gya_korlatl Dr. 'Klotz
IT. jegy Peter
25 KorrupIC|os és |ntegr,|ta5| I | kételezd 4 0+4 1 qukorlatl Dr. Bager
kockazatok elemzese jegy Gusztav
. . . .. 4 gyakorlati .
2.3 Integralt kockazatkezelés | II. | kotelezo 24 4 + 20 6 iegy Dr. Klotz Peter
A normasértések tipusai
2.4 es a kilonbozo II. | kételezd | 12 4+ 8 3 | kollokvium | Dr. Gulyas Attila
felel0sségrevonasi
eljarasok
2.5 Szervezetfejlesztéesi 0. | kételezd 16 0+ 16 4 qukorlatl Dr. D(,)mgchltz
gyakorlat jegy Matyas
2.6 BeJ,eIent_esek Iflv’lzsgalasa II. | kotelezd 8 8+0 2 beszamold | Dr. Gulyas Attila
es bejelentovédelem
akorlati Dr. Tarczi-
2.7 Belsd adatvédelem II. | kételezd 8 g+0 | 2 | 9Y@ Abraham
Jegy P
Dominika
2.8 Szervezeten beluli II. | kotelezé 8 4+ 4 2 beszamolo Dr. Gregoczki
esélyegyenldség Etelka
2.9 Tanacsad0|lk9mpetenC|ak . | kételezd 16 0+ 16 4 qukorlatl Monoszlainé Bors
tréning jegy Agnes
Integralt igazgatasi akorlati
2.10 (GRC) rendszerek II. | kételezé 6 0+6 3| 9 ) Martha Csenge
informatikai tAmogatasa Jegy
OSSZESEN 218 | 68+150 | 60




